Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia Nr 021.6.2014
Dyrektora
Publicznego Przedszkola Nr 3
w Gogolinie
z dnia 27.02.2014 r.

Regulamin Rekrutacji

do Publicznego Przedszkola Nr 3
w Gogolinie

( zasady, tryb, postepowanie, dokumentacja)

Podstawy prawne:

1. Art.6 ustawy z dnia 6 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2014 r., poz. 7).

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutoéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz.U. Nr 61,
poz. 624 z p6zn zm.).

3. Ustawa z dnia 9 grudnia 2011 r o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(Dz.U. z 2013 r., p0z.135)

4. Statut Publicznego Przedszkola Nr 3 w Gogolinie

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1.

1. W okresie poza rekrutacja o przyjeciu dziecka do przedszkola w trakcie roku szkolnego.
decyduje dyrektor przedszkola.

2. Regulamin Rekrutacji do Publicznego Przedszkola Nr 3 w Gogolinie, zwany dalej
,Regulaminem”, okresla ogdlne zasady przyjmowania kandydatow do przedszkola, tryb
postepowania rekrutacyjnego, kryteria naboru, rodzaj dokumentéw niezbednych w
postepowaniu rekrutacyjnym oraz  zakres uprawnien 1 obowigzkow Komisji
Rekrutacyjnej. Regulamin stosuje si¢ do dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, ktorych rodzice ubiegaja si¢ o przyjecie dziecka do Publicznego
Przedszkola Nr 3, ze wzgledu na to, ze przedszkole jest publiczng placowka
ogo6lnodostepna.



. Rejestracja kandydatow do przedszkola odbywa si¢ w formie sktadania wniosku
bezposrednio w sekretariacie przedszkola.

. Rekrutacje do przedszkola prowadzi si¢ na wolne miejsca. Informacje o liczbie wolnych
miejsc na dany rok szkolny podaje do publicznej wiadomosci dyrektor przedszkola.
Informacja umieszczana jest na stronie pp3gogolin.pl oraz tablicy ogloszen na korytarzu.
Informacja podawana jest na 6 dni przed terminem rekrutacji, po rozpatrzeniu deklaracji
rodzicow o kontynuowanie wychowania przedszkolnego przez dzieci uczeszczajace juz do
przedszkola.

. Dyrektor przedszkola podaje do publicznej wiadomosci w formie ogltoszonego komunikatu
informacje o terminie rekrutacji, kryteriach, wymaganych dokumentach i warunkach
przyjecia dziecka do przedszkola. Komunikat jest publikowany na stronie pp3gogolin.pl
oraz tablicy ogloszern W holu przedszkola.

. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna, powotywana przez
dyrektora przedszkola.

. Przedszkole prowadzi nabér w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci.

. Postanowienia niniejszego regulaminu dotycza wnioskow, w ktorych wskazano Publiczne
Przedszkole Nr 3 jako przedszkole pierwszego wyboru.

Rozdzial 11
Zasady rekrutacji

§2.

. Do przedszkola w roku szkolnym 2014/15 przyjmowane s3:

1) dzieci w wieku od 3 do 6 lat;
2) w wyjatkowych wypadkach - w przypadku wolnych miejsc w placowece, W
postepowaniu uzupetniajacym moze by¢ przyjete do przedszkola dziecko 2,5 — letnie.

. Podstawg udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym jest zlozenie wniosku, ktéry mozna
pobra¢ ze strony internetowej przedszkola (www.pp3gogolin.pl) lub bezposrednio w
placowce od dnia 03 marca.

. Wnioski zlozone po terminie okreslonym w Zarzadzeniu dyrektora Nr 021.5.2014 z dnia
20.02.2014r. nie beda rozpatrywane.

. Po ogloszeniu wynikoéw rekrutacji rodzic dziecka zobowigzany jest do podpisania umowy,
w sprawie $wiadczenia ustug przez publiczne przedszkole na dany rok szkolny, w terminie
wyznaczonym przez dyrektora placowki.

. W przypadku sktadania wnioskéw o przyjecie do przedszkola do wigkszej liczby
placowek, rodzic okresla preferencje co do kolejnosci przyjecia.

§3.

1. Postepowanie rekrutacyjne sktada si¢ z nastgpujacych etapow:

1) przyjecie wnioskow sktadanych przez rodzicow;


mailto:dyrektor@pp3gogolin.pl

2) postgpowanie rekrutacyjne przeprowadzane przez Komisj¢ Rekrutacyjna;

3) podanie do publicznej wiadomosci, poprzez umieszczenie w widocznym
miejscu w siedzibie przedszkola listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych do
przedszkola, oraz informacje o liczbie wolnych miejsc ( jesli takie placowka
posiada)

4) postepowanie odwotawcze;

5) postepowanie uzupetniajgce, w przypadku, gdy po przeprowadzeniu
podstawowej rekrutacji przedszkole dysponuje nadal wolnymi miejscami.

§4.

. Do przedszkola przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na terenie Gminy Gogolin.

. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych warunek, o ktorym mowa w § 5
ust. 1, niz wolnych miejsc w przedszkolu przeprowadza si¢ pierwszy etap postgpowania
rekrutacyjnego. W pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage
tacznie nastepujace kryteria:

1) wielodzietnos$¢ rodziny;

2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;
4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;

5) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

6) objecie kandydata pieczg zastepcza.

Powyzsze kryteria maja jednakowa warto$¢. Komisja na potrzeby uporzadkowania
w kolejnosci od najwigkszej liczby punktéw do liczby najmniejszej przyjmuje dla kazdego
kryterium warto$¢ — ,, 15”.

. W przypadku réwnorzednych wynikoéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego i wystgpienia niemoznosci wyboru kandydatoéw, gdyz ich liczba przekracza
liczbe miejsc, komisja przeprowadza dla tej grupy drugi etap postegpowania rekrutacyjnego.
. W drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego uwzglednia si¢ kryteria zawarte w
Zarzadzeniu Nr 021.4.2014 Dyrektora Publicznego Przedszkola Nr 3 w Gogolinie z dnia
20.02.2014r. w uzgodnieniu z organem prowadzacym.

. Do przedszkola moga by¢ przyjeci kandydaci zamieszkali poza obszarem gminy, jezeli po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami. W przypadku wiekszej liczby kandydatéw zamieszkatych poza obszarem
gminy przeprowadza si¢ postegpowanie rekrutacyjne na zasadach okreslonych w § 5 ust. 2 —
4 regulaminu.

. Publikacja wynikéw naboru odbedzie si¢ zgodnie z Zarzadzeniem Nr 021.5.2014 r.
Dyrektora Publicznego Przedszkola Nr 3 w Gogolinie z dnia 20.02.2014r. poprzez
zamieszczenie list dzieci przyjetych i1 nieprzyjetych do danego przedszkola na tablicy
ogloszen.

. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego przedszkole nadal posiada wolne
miejsca, dyrektor przedszkola przeprowadza postgpowanie uzupetniajace, ktore konczy sie
w ostatnim dniu miesigca maja roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest



przeprowadzane postgpowanie rekrutacyjne. Postepowanie uzupetniajace przeprowadza si¢
na zasadach okreslonych w tym rozdziale.

Rozdzial 111
Wymagana dokumentacja na potrzeby rekrutacji

§5.

. Podstawg udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym do przedszkola jest ztozenie wniosku
o przyjecie do przedszkola wraz z wymaganymi zalgcznikami.

. Wypehiony wniosek wraz z zalacznikami sktada si¢ do dyrektora przedszkola zgodnie z
terminem okreslonym w Zarzadzeniu. Nr 021.5.2014 Dyrektora Publicznego Przedszkola
Nr 3 w Gogolinie z dnia 201.02.2014

. Do wniosku w zaleznosci od sytuacji rodzinnej dotacza sie:

1) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata;
2) oswiadczenie, ze do tutejszego przedszkola uczgszcza rodzenstwo;

3) oswiadczenie, ze jeden z rodzicow/opiekunow jest zatrudniony w pelnym wymiarze
czasu pracy;

4) o$wiadczenie, ze obaj rodzice sg zatrudnieni w pelnym wymiarze czasu pracy ;
5) oswiadczenie, o zatrudnieniu rodzicoéw w niepelnym wymiarze czasu pracy;
6) os$wiadczenie, ze wychowuj¢ samotnie dziecko

7) oswiadczenie o objeciu kandydata opieka kuratora sadowego/asystenta rodziny

. Dokumenty, o ktorych mowa w § 6 ust. 4 pkt 1 1 pkt 2 — 5 sklada si¢ w oryginale,
notarialnie poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art.
76a §1 Kpa odpisu lub wyciagu z dokumentu, a takze w postaci kopii poswiadczonej za
zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.

. O$wiadczenia, o ktorych mowa w § 6 ust. 4 pkt 1 i pkt 4 sktada si¢ pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych zeznan. Skladajacy o$wiadczenie jest
obowigzany do zawarcia klauzuli nastgpujacej tresci: , Jestem  Swiadomy
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan ™.

. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zada¢ od rodzicow/ opiekunéw dokumentdéw
potwierdzajacych okolicznosci zawarte w os$wiadczeniach. Przewodniczacy wskazuje
termin dostarczenia zadanych potwierdzen.

. Odmowa przedlozenia dokumentéw przez rodzica / opiekuna, o ktore zwrocit sie
Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej jest rownoznaczna z rezygnacja z udzialu w
rekrutacji, natomiast odmowa dostarczenia innych dokumentéw pozbawia mozliwosci
korzystania z pierwszenstwa przyjecia okreslonego w kryteriach naboru.

. Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zwroci¢ si¢ do wojta /burmistrza/ prezydenta
miasta wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie
okolicznosci przedstawionych w oswiadczeniach rodzica/opiekuna. Os$wiadczenie o



samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane w drodze wywiadu, o ktérym
mowa w art. 23 ust. 4a ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych.

Rozdzial IV
Procedura odwolawcza

§ 6.

. W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
1 kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata/opiekun moze wystgpi¢ do komisji
Rekrutacyjnej z pisemnym wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia
dziecka do przedszkola.

. Uzasadnienie sporzadza komisja Rekrutacyjna w terminie 5 dni od dnia wystapienia
z wnioskiem o uzasadnienie.

. Rodzic kandydata, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia moze wnie$¢ do
dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjnej. Obowigzuje
forma pisemna.

. Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwolania.

. Na rozstrzygniecie dyrektora stuzy skarga do sadu administracyjnego.

Rozdzial IV
Przepisy przejSciowe i postanowienia koncowe

§9.

. Na potrzeby rekrutacji do przedszkola w roku szkolnym 2014/15 , kryteria, o ktorych
mowa w art. 20 ust.4 ustawy — kryteria ,, gminne”, ustala dyrektor przedszkola w
Zarzadzeniu Nr 021.4.2014 Dyrektora Publicznego Przedszkola Nr 3 w Gogolinie z dnia
20.02.2014r.w uzgodnieniu z Burmistrzem Gogolina.

. Na rok szkolny 2014/15 terminy postgpowania rekrutacyjnego, terminy sktadania
dokumentoéw oraz terminy postgpowania uzupekniajacego okresla dyrektor przedszkola
w Zarzadzeniu Nr 021.5.2014 Dyrektora Publicznego Przedszkola Nr 3 w Gogolinie z dnia
20.02.2014r..w uzgodnieniu z Burmistrzem Gogolina.

. Regulamin obowiazuje z dniem wydania zarzadzenia dyrektora o jego wprowadzeniu.



